SAVUNMA SANAYIi BASKANLIGI HAKKINDA CUMHURBASKANLIGI
KARARNAMESI

Kararname Numarasi: 7

Amag
MADDE 1 - (1) Bu Cumhurbagkanlii Kararnamesinin amaci, Savunma Sanayii
Bagkanlig1 kurulug, gérev, yetki ve sorumluluklarini diizenlemektir.

Tanmmlar

MADDE 2- (1) Bu Cumhurbagkanhigi Kararnamesinde gecen;
a) Bagkanlik: Savunma Sanayii Bagkanhgmi,

b) Fon: Savunma Sanayii Destekleme Fonunu,

¢) Komite: Savunma Sanayii Icra Komitesini,

ifade eder.

Kurulus

MADDE 3 - (1) Cumhurbagkamna bagl ve tiizel kisiligi haiz Savunma Sanayii
Bagkanlig1 kurulmugtur. Bagkanlik bagkan, bagkan yardimeilart ve hizmet birimlerinden olugur.
Yurtdis: ve tagra teskilati kurmaya yetkilidir.

Bagkan
MADDE 4 — (1) Bagkan, Bagkanlifin en iist amiridir. Bagkan, bu Cumhurbagkanhigi
Kararnamesinde belirtilen hizmetlerin yiiriitiilmesinden Cumhurbagkanina kars1 sorumludur.

Komite

MADDE 5 — (1) Savunma Sanayii Icra Komitesi Cumhurbagkaninin bagkanliginda;
Cumhurbagkaninin gbrevlendirecegi Cumhurbaskani yardimeisi, Tgisleri ve Milli Savunma
Bakanlan, Genelkurmay Bagkant ve Savunma Sanayii Bagkanindan olusur. Cumhurbagkammn
katilmadig1 toplantilarda Cumhurbaskam yardimeis: vekéleten Komiteye bagkanlik eder.

(2) Komite Cumhurbagkanminin daveti tiizerine toplanir. Komitenin sekretarya
hizmetlerini Bagkanlik yiiriitiir. Komite toplantilarimin giindemi Cumhurbagkan tarafindan
belirlenir.

Komitenin gorevleri

MADDE 6 — (1) Komitenin gérevleri agagida belirtilmigtir:

a) Savunma sanayiinin gelistirilmesi igin tespit edilen genel strateji ve ilkeler
istikametinde kararlar almak.

b) Tiirk Silahli Kuvvetleri igin Stratejik Hedef Planina ve Jandarma Genel Komutanligi,
Sahil Giivenlik Komutanligi ve Emniyet Genel Miidiirltigii igin Igisleri Bakanhigmin giivenlik
onceliklerine gore temini gerekli olan modern silah, arag ve gereglerin iiretimi, yurt i¢cinden
veya geregi halinde yurt digindan tedariki hususunda karar almak.

¢) Kamu ve &zel sektoriin yabanc: sermaye ve teknoloji katkisi ile savunmaya yonelik
{iretim tesisleri kurma imkénlarim arastirmak, yonlendirmek ve tahakkuk planlarim takip
etmek, bu gibi tesislerin kurulusuna gerektiginde Devletin istiraki i¢in prensip karar1 aimak.

¢) Saglanacak modern silah, arag ve gereglerin aragtiriimasi, gelistirilmesi, prototip
imali, avans verilmesi, uzun vadeli siparisler ve diger mali ve ekonomik tegviklerin tespiti
istikametinde Bagkanliga talimat vermek,

d) Savunma sanayii iiriinleri ihracati ve offset ticareti ile karsilikli ticaret konusunda
kararlar almak,



¢) Savunma sanayii ile ilgili kuruluglar arasinda koordinasyonu saglamak,

f) Fonun, 7/11/1985 tarihli ve 3238 sayili Savunma Sanayii ile flgili Bazi Diizenlemeler
Hakkinda Kanunun 10 uncu maddesinin ikinci fikrast hitkmii hari¢, kullamm esaslarini tespit
etmek.

g) Savunma sanayii alanindaki insan kaynafinm geligtirilmesi amactyla Fondan
verilecek egitim destek miktarlarinm belirlenmesi ve personele yapilacak 6demeler
hususlarinda karar almak.

Bagkanh@m girevieri

MADDE 7 ~ (1) Bagkanhigin gorevleri agagida belirtilmigtir:

a) lcra Komitesinin aldigs karartan uygulamak.

b) Proje bazinda yillar itibariyla verilecek olan alimlarn programlarim siparis kontratina
baglamak,

¢) Mevcut milli sanayii, savunma sanayii ihtiyaglarina gére reorganize ve entegre etmek,
yeni tesebbiisleri tegvik etmek ve bu entegrasyona ve ihtiyaglara gére yonlendirmek, yabanci
sermaye ve teknoloji katkis1 imkanlarini aragtirmak, tegebbiisleri yonlendirmek ve bu konudaki
Devlet katilimim planlamak.

¢) Fon kaynaklanm dikkate alarak alim programlarm ve finansman modellerini
belirlemek.

d) Intivag duyulan modern silah, arag ve gereglerin ozel veya kamu kuruluglarinda
imalatin1 planlamak.

e) Gerektiginde 6zel, kamu veya karma nitelikli yeni yatirimlan diga agik olmak kaydiyla
desteklemek.

f) Modern silah, arag ve geregleri aragtirmak, gelistirmek, prototiplerin imalini saglamak,
avans vermek, uzun vadeli siparisler ve diger mali ve ekonomik tesvikleri tespit etmek.

g) Isin 6zelligine gore yillar iginde yapilacak almin sartlarmi, ihtiyag makaminca
belirlenecek sartname ve standartlari dikkate alarak teknik ve mali konulari kapsayan
kontratlar1 yapmak.

#) Savunma sanayii tiriinleri ihracat1 ve offset ticareti konularm: koordine etmek.

h) Fondan kredi vermek veya yurt iginden ve yurt digindan kredi almak ve gerektifinde
yerli ve yabanci sermayeli girketler kurmak veya bu tiir girketlere istirak etmek.

1) Uretilen mahn kontrat muhteviyatma uyup uymadiin, kalite kontrolleri ile kontrat
sartlarinin yerine getirilip getirilmedigini takip etmek.

i) Uygulama aksakliklarinm ilgili kurum ve kuruluslar nezdinde ¢dzlimlenmesini temin
etmek.

j) Cumhurbagkam tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Personel rejimi

MADDE 8 — (1) Bagkanlik personeli 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlan
Kanunu hiikiimlerine tabidir.

(2) Bagkanlikta 6zel bilgi ve ihtisas gerektiren konularda 27/6/1989 tarihli ve 375 sayih
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 26 nci maddesine gore sozlesmeli personel galistirilabilir.
Bu sekilde galistirlacaklardan iicretleri Fondan karsilananlar 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayih
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununun 4 {incti maddesinin birinci fikrasimm
(a) bendi kapsaminda sigortah sayilir. Digerleri ise 5510 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin
birinci fikrasin (c) bendi ile ilgilendirilir. S6zlesmeli personele 657 sayih Devlet Memurlar
Kanununun disiplin hitkiimleri kiyasen uygulanir.

(3) Bagkanhikta 6zel bilgi ve ihtisas gerektiren konularda 375 sayih Kanun Hitkmiinde
Kararnamenin ek 25 inci maddesine gore gegici olarak personel gérevlendirilebilir.



(4) Bagkanlik gérev alanina giren konularda galistirilmak {izere 657 sayili Kanunun ek 41
inci maddesine gore aragtirma, analiz, teftis, denetim, inceleme ve sorusturma yetkisine haiz
Savunma Sanayii Uzmani ve Uzman Yardimcist istihdam eder.

(5) Atama usuliine iligkin Cumhurbaskanligi Kararnamesinde belirlenenler digindaki
Bagkanlik personeli Cumhurbagkani onayi ile atanir. Cumhurbagkani bu yetkisini Bagkana
devredebilir.

Kadrolar
MADDE 9 - (1) Kadrolarin tespiti, ihdasi, kullammi ve iptali ile kadrolara iliskin diger
hususlar, Cumhurbagkanligi Kararnamesi hiiklimlerine gore diizenlenir.

Yetki devri

MADDE 10 - (1) Bagkan ve her kademedeki Bagkanlik yoneticileri simirlarimt agikga
belirtmek ve yazili olmak kaydiyla yetkilerinden bir kisminu alt kademelere devredebilir. Yetki
devri uygun araglarla ilgililere duyurulur.

Diizenleme gorev ve yetkisi
MADDE 11 - (1) Bagkanlik gérev, yetki ve sorumluluk alamna giren konularda idari
diizenlemeler yapabilir.

Atiflar

MADDE 12 - (1) Mevzuatta Savunma Sanayii Miistesarligina yapilan atiflar Savunma
Sanayii Bagkanligina, Savunma Sanayii Miistesarina yapilan atiflar Savunma Sanayii
Bagkanina, Savunma Sanayii miistesar yardimcilarina yapilan atiftar Savunma Sanayiibaskan
yardimcilarina yapilmig sayilir.

Yiiriirliik
MADDE 13 - (1) Bu Cumhurbagkanligi Kararnamesi yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 14 - (1) Bu Cumhurbagkanlig1 Kararnamesi hiikiimlerini Cumhurbagkan:
ylrutiir.

Recep Tayyip ERDOGAN
CUMHURBASKANI



